
   

 

 

แบบฟอร์มการรายงานการปฏิบัติงานประจำสัปดาห์  
                             

แบบรายงานการปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ 

สังกัด  กองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
********************************* 

   เรียน  นายกองค์การบรหิารสว่นจังหวัดสุพรรณบุรี 
   

          งานนโยบาย  (ถ้ามีโปรดระบุ)   
 

          งานการมสี่วนร่วม  (ถ้ามโีปรดระบุ)  
1. เข้ารว่มประชมุคณะกรรมการสรรหาและเลอืกสรรบุคคลเป็นพนกังานจ้าง ครัง้ที่ 3/2564 ณ ห้องประชุม

ข้างห้องรองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบรุี 
2. เข้ารว่มประชมุขบัเคลื่อนการพัฒนาภายใต้แผนแม่บทการพัฒนาเมืองอตุสาหกรรมเชิงนิเวศใหบ้รรลุ

เป้าหมายการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ีประเทศไทยมีตน้แบบ “เมืองนา่อยู่คู่อุตสาหกรรม” 
เพื่อพิจารณาศักยภาพที่เหมาะสมของพื้นที่เป้าหมายในการพัฒนาเชงิพื้นที่เขตอำเภอด่านช้างใหเ้ปน็  
“เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town)” 

 

          งานประจำ  (ให้ระบุแบ่งเป็นงานของแต่ละฝา่ย) 
 -  ฝ่ายวเิคราะห์นโยบายและแผนงาน      
          1.  ดำเนนิการบนัทกึเสนอประกาศใชแ้ผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 – 2565) เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง  
                        ครัง้ที่ 13 ขององค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุรี 

2. ดำเนินการลงรับหนังสอืระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส ์และแจ้งเวียนหนังสอืของกองยุทธศาสตร์  
และงบประมาณ           

 

            - ฝา่ยงบประมาณ  
  1.  ดำเนนิการตรวจสอบยอดงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2565 ในระบบ e – LAAS 
                         - แผนงานการศกึษา 
                         - แผนงานสาธารณสุข 
                         - แผนงานสังคมสงเคราะห ์
                   2.  ดำเนนิการจดัเตรียมขอ้คำขอรับงบประมาณประเภทงบเงนิอดุหนุนทั่วไป/งบเงินอุดหนนุเฉพาะกิจ  
                        ประจำปี พ.ศ.2566 ระบบ BBL 
                   3.  ดำเนนิการจดัทำบนัทึกคำขอตั้งงบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 ผ่านระบบ 
                        สารสนเทศ เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงนิอุดหนนุของ อปท. (SOLA) ขอกรมสง่เสริม 
                        การปกครองท้องถิน่ 

                                                                                 / - ฝา่ยตรวจตดิตามและประเมินผล... 
 
 

ระหว่างวันท่ี  27 ธันวาคม  2564 –  2 มกราคม 2565 
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  -  ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล  
         1. ดำเนนิการตรวจสอบเอกสาร/บนัทึกเสนอเรือ่งการรายงานการใช้จ่ายเงนิอุดหนนุประจำป ี
                      งบประมาณ พ.ศ.2564 
                  2. ดำเนินการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบรหิารสว่นจงัหวดั 
                      สุพรรณบรุี ครัง้ที่ 1/2564 ณ หอ้งประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุรี (1) ชัน้ 3 
                  3. ดำเนินการจัดทำรายงานความก้าวหนา้การปฏิบัตงิานของกองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ 
                  4. ดำเนินการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุรี 
                      ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2564 ผูบ้ริหารท้องถิ่น ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุร ี 
                      และคณะกรรมการพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวัดสุพรรณบุรี 
                  5. ดำเนินการประสานสว่นราชการเรื่องการจดัส่งรายชื่อคณะทำงานบรหิารความเสี่ยงขององคก์าร 
                      บริหารสว่นจังหวดัสุพรรณบุร ีและจดัทำแผนการปฏิบตัิงานการบริหารจัดการความเสี่ยงขององคก์าร 
                      บริหารสว่นจังหวดัสุพรรณบุรี 
 

          เรื่องบุคลากร   มีบุคลากรจำนวน 12 คน 
 การลาของบุคลากรในกองยทุธศาสตรแ์ละและงบประมาณ ประจำระหว่างวนัที่ 27 ธันวาคม 2564                              
          ถงึ วันที ่2 มกราคม 2565 
 

               ลาพักผ่อน   จำนวน 2 ราย 
1) นางกรกนัยา  เกษรกัษ์/ตำแหน่งหัวหนา้ฝ่ายวเิคราะหน์โยบายและแผน/จำนวน 2 วนั 

วันที ่28 – 29 ธันวาคม 2564 
2) นางณฐัฐิญา  ทาเหล็ก/ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ/จำนวน 1 วนั/ 

วันที ่30 ธนัวาคม 2564  
 

          ลาป่วย                - ไม่มี - 
          ลากิจส่วนตวั          - ไมม่ี – 
 

          ลาคลอด       - ไม่ม ี–   
 

            จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

 
 

                                 (นางพัชรภร  แกว้รตัน์) 
          หวัหน้าฝา่ยตรวจติดตามและประเมนิผล รกัษาราชการแทน 
                                                               ผูอ้ำนวยการกองยุทธศาสตรแ์ละงบประมาณ 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ดำเนินการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี คร้ังท่ี 1/2564  

วันที่  27  ธันวาคม 2564 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี (1) ชั้น 3  

 

เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้แผนแม่บทการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
ให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ประเทศไทยมีต้นแบบ “เมืองน่าอยู่คู่อุตสาหกรรม” 

 เพ่ือพิจารณาศักยภาพที่เหมาะสมของพ้ืนที่เป้าหมายในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่เขตอำเภอด่านช้างให้เป็น 
“เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Industrial Town)” 

วันที่ 27 ธันวาคม 2564 

 

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนกังานจ้าง คร้ังท่ี 3/2564  
วันที่  28  ธันวาคม 2564 

ณ ห้องประชุมข้างห้องรองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี  


