
   

 

แบบฟอร์มการรายงานการปฏิบัติงานประจำสัปดาห์  
                             

แบบรายงานการปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ 

สังกัด  กองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
********************************* 

   เรียน  นายกองค์การบรหิารสว่นจังหวัดสุพรรณบุรี 
   

          งานนโยบาย  (ถ้ามีโปรดระบุ)   
          1. ประสานประชาชนที่มีรายชื่อเข้ารบัวัคซนีโควิด-19 โมเดอร์นา (Moderna COVID-19 Vaccine)  
              ของอำเภออู่ทอง จังหวดัสุพรรณบุร ี
 

          งานการมสี่วนร่วม  (ถ้ามโีปรดระบุ)  
 

          งานประจำ  (ให้ระบุแบ่งเป็นงานของแต่ละฝา่ย) 
 -  ฝ่ายวเิคราะห์นโยบายและแผนงาน      
          1.  ดำเนนิการจัดพิมพ์โครงการศึกษาดูงานศนูย์วิทยาศาสตร์ท้องฟ้าจำลองเพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
                        ประจำปี 2565 องค์การบรหิารสว่นจังหวดัสุพรรณบุรี 
                   2.  ดำเนนิการจดัพิมพ์ขออนมุัติโครงการศึกษาดูงานศนูย์วิทยาศาสตร์ท้องฟ้าจำลองเพื่อพัฒนาแหลง่ 
                        เรียนรูป้ระจำปี 2565 องค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบรุี 
                3.  ดำเนนิการวางเบิกเงนิในระบบ e – lass คา่ตอบแทนปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการกองยุทธศาสตร์  
                        และงบประมาณ 
                   4.  ดำเนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass ค่าถ่ายเอกสารประจำเดือนพฤศจกิายน 2564  
                        กองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ 
 

            - ฝา่ยงบประมาณ  
  1.  ดำเนนิการจัดพิมพ์หนงัสือแจ้งเวียนส่วนราชการเรือ่งแนวทางการขอรับการจดัสรรงบประมาณ        
                        รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รายการงบประมาณซึ่งจะต้องก่อหนี้ผูกพันมากกว่า 
                        หนึ่งปงีบประมาณ และมีวงเงนิตัง้แต่ 1,000 ล้านบาทขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นทีเ่ปน็ 
                        หน่วยรบังบประมาณ 
                   2.  ดำเนนิการจดัพิมพ์หนงัสือแจง้เวียนส่วนราชการ เรื่องแนวทางการจดัทำงบประมาณรายจา่ย 
                        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นทีเ่ป็นหนว่ยรบังบประมาณ  
                        (องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวัด เทศบาลนคร และเทศบาลเมอืง) 
 

  -  ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล  
         1. ดำเนนิการตรวจสอบเอกสาร/บนัทึกเสนอเรือ่งการรายงานการใช้จ่ายเงนิอุดหนนุประจำป ี
                      งบประมาณ พ.ศ.2564 

/2. ดำเนนิการ... 
 

ระหว่างวันท่ี  6 ธันวาคม  2564 –  12 ธันวาคม 2564 
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                  2. ดำเนินการจัดทำข้อมูลประชุมคณะกรรมติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
                      ส่วนจังหวัดสุพรรณบุร ีครั้งที่ 1/2564 เพ่ือพิจารณารายงานผลการติดตาม และประเมนิผล                        
                      ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2564 (เดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564) 
                  3. ดำเนินการจัดทำรายงานความก้าวหนา้การปฏิบัตงิานของกองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ 
                  4. ดำเนินการจัดพิมพแ์ผนการปฏิบตัิงานปรบัปรงุแก้ไขจดุอ่อน/ความเสี่ยง ประจำปงีบประมาณ  
                      พ.ศ.2565 ของกองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ  
 

          เรื่องบุคลากร   มีบุคลากรจำนวน 12 คน 
 การลาของบุคลากรในกองยทุธศาสตรแ์ละและงบประมาณ ประจำระหว่างวนัที่  6 ธันวาคม 2564                              
          ถงึ วันที ่ 12  ธนัวาคม 2564 
 

               ลาพักผ่อน   จำนวน 1 ราย 
1) นางสาวพัชรี  ทีปะลา/ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ปฏบิัติงาน/จำนวน 1 วนั/วนัที ่9 ธันวาคม 2564  

 

          ลาป่วย                จำนวน 2 ราย 
1) นางสาวณัฐฐิญา  ทาเหลก็/ตำแหนง่นกัวิเคราะหน์โยบาย และแผน ชำนาญการ/จำนวน 1 วนั/วนัที่ 7 

ธันวาคม 2564 
2) นางกฤตธัช  มัจฉา/ตำแหนง่ผู้ช่วยนกัวเิคราะหน์โยบายและแผน/จำนวน 1 วนั/วนัที่ 7 ธันวาคม 2564 

 

          ลากิจส่วนตวั          - ไมม่ี – 
 

          ลาคลอด       - ไม่ม ี–   
 

            จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

 
 

                                 (นางสาวกรกันยา  เกษรกัษ์) 
          หวัหน้าฝา่ยวิเคราะหแ์ละนโยบายแผนงาน รักษาราชการแทน 
                                                               ผูอ้ำนวยการกองยุทธศาสตรแ์ละงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 


