
   

 

แบบฟอร์มการรายงานการปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์ 
                             

แบบรายงานการปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์ 

สังกัด  กองยุทธศาสตร์ และงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
********************************* 

   เรียน  นายกองค์การบรหิารสว่นจังหวัดสุพรรณบุรี 
   

          งานนโยบาย  (ถ้ามีโปรดระบุ)   
1. เข้าตรวจตดิตามผลการดา้เนินงานสถานแสดงพันธุ์สัตวน์ ้าบึงฉวากเฉลิมพระเกียรตฯิ  

 

          งานการมีส่วนร่วม  (ถ้ามโีปรดระบุ)  
 
 

          งานประจ า  (ให้ระบุแบ่งเป็นงานของแต่ละฝา่ย) 
 -  ฝ่ายวเิคราะห์นโยบายและแผน      
          1.  ดา้เนนิการจัดพมิพ์รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวัดสุพรรณบุรี 
                   2.  ดา้เนนิการจดัพิมพ์หนงัสือจัดทา้แผนการด้าเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสุพรรณบุรี  
                        ประจ้าปี พ.ศ.2565 
                   3.  ดา้เนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรื่องขออนมุัติเบิกจ่ายเงินคา่อาหารท้าการนอกเวลา 
                        ราชการปกติเดือนกนัยายน 2564 
                   4.  ด้าเนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรือ่งขออนมุัตคิ่าจ้างถ่ายเอกสารประจ้าเดือนกนัยายน 
                        2564 
                   5.  ดา้เนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรื่องขออนมุัตคิ่าจัดซื อน ้ามันเชื อเพลิงและหล่อลื่น 
                        เดอืนกนัยายน 2564 
                   6.  ดา้เนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรื่องขออนมุัตคิ่าจ้างจัดท้าเลม่ข้อบญัญตัิงบประมาณ  
                        รายจ่ายประจ้าปี พ.ศ.2565  
                   7.  ดา้เนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรือ่งขออนมุัติเบิกจ่ายเงินจ้างเหมาเช่าเครือ่ง GPS  
                        ติดตามยานพาหนะหรือรถยนต์ส่วนกลาง งวดที ่10  
                   8.  ดา้เนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรือ่งขออนมุัตโิครงการจ้างเหมาบ้ารงุรกัษาซ่อมแซม 
                        กล้องโทรทัศนว์งจรปดิ CCTV งวดที่ 10 
                   9.  ดา้เนนิการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรือ่งขออนมุัติเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน 
                 10.  ด้าเนินการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรือ่งขออนมุัตโิครงการบรหิารจดัการขอ้มูลสารสนเทศ 
                        ระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส์ขององค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุรี 
 

/11. ด้าเนินการวางเบิกเงิน... 
 
 
 

ระหว่างวันท่ี   27 กันยายน  2564 –  3 ตลุาคม 2564 
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                 11.  ด้าเนินการวางเบิกเงินในระบบ e – lass เรือ่งขออนมุัตโิครงการเช่าพื นทีเ่วป็ไซตแ์ละดูแลระบบ 
                        พร้อมแก้ไขกรณีเกิดปญัหาของเวป็ไซต์องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุร ี

 

               - ฝ่ายงบประมาณ  
  1.  ด้าเนนิการบันทึกขอ้มลูการจดัท้าแผนการปฏิบตัิงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ.2565 
                        - แบบ สงป. 301 (อปท.) 
                        - แบบ สงป. 302 (อปท.) 
                        - แบบ สงป. 302/2 (อปท.) – รายละเอียด 

2. ด้าเนินการบนัทึกข้อมูลการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจ้าปี 2564 ครั งที ่24 - 25  
ลงระบบ e – LAAS (อนุมตั)ิ 

3. ด้าเนินการเสนอญตัติกันเงินงบประมาณรายจ่ายประจา้ปี 2564  
4. ด้าเนินการจดัท้าญตัติโอนเงนิงบประมาณรายจ่ายประจา้ปี 2564 
5. ด้าเนินการกนัเงนิโครงการจดัซื อเครื่องคอมพิวเตอร์สา้หรับประมวลผลแบบที ่2 จา้นวน 5 เครื่อง 
6. ด้าเนินการกนัเงนิโครงการจดัซื อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร ์จ้านวน 3 เครือ่ง 
7. ด้าเนินการกนัเงนิโครงการจดัซื อเครื่องส้ารองไฟฟ้าขนาด 800 AV จ้านวน 5 เครื่อง  

 

             -  ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล  
          1. ด้าเนินการชว่ยงานฝ่ายงบประมาณเรื่องการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ  
                       พ.ศ.2564 
          2. ด้าเนินการตรวจสอบแบบประเมินประสิทธภิาพและประสิทธิผลการปฏบิัติราชการเพ่ือเสนอ 
                       ขอรบัเงนิรางวัลประจ้าปีส้าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
                   3. ฝา่ยตดิตามและประเมนิผลให้คา้ปรกึษาเกี่ยวกับการรายงานการใช้จ่ายเงินอุดหนนุส่วนราชการ 
                       ใหก้ับหน่วยงานพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
                   4. ด้าเนินการกันเงนิเรื่องขออนุมตัิกนัเงินไว้เบกิเหลื่อมปีจา่ยในปีงบประมาณ 2564 ค่าปว่ยการ 
                       ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจา้หมู่บ้าน 
                   5. ด้าเนินการตรวจเช็คข้อมูลโครงการท่ีไม่บรรจุในแผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  
                       ขององคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุร ีเพ่ือน้าข้อมูลประกอบการติดตามและประเมินผล 
                       แผนพฒันาขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดัสุพรรณบุร ีประจ้าป ีพ.ศ. 2564 
 

          เรื่องบุคลากร   มีบุคลากรจ านวน 15 คน 
 การลาของบุคลากรในกองยทุธศาสตรแ์ละและงบประมาณ ประจ้าระหว่างวนัที่   27  กันยายน 2564                              
          ถึง วันที ่ 3  ตุลาคม 2564 

                                                                                                                 /ลาพักผ่อน... 
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               ลาพักผ่อน   2 ราย 
1) นางสาวกรกันยา  เกษรักษ์/ต้าแหนง่หวัหน้าฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผนงาน/จ้านวน 2 วนั/วนัที่ 27  

กันยายน 2564 ถึง วนัที่  28 กนัยายน 2564 
2) นางรุง่ทิวา  แย้มสกุล/ต้าแหน่งผูช้่วยนกัวเิคราะหน์โยบายและแผน/จ้านวน 1 วัน/วันที่ 30 กันยายน 

2564 
 

          ลาป่วย                - ไม่มี – 
 

          ลากิจส่วนตวั          - ไมม่ี – 
 

          ลาคลอด       - ไม่ม ี–   
 

            จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 

  

                               (นางพัชรภร  แกว้รตัน์) 
          หวัหน้าฝา่ยตรวจติดตามและประเมนิผล รกัษาราชการแทน 
                                                               ผูอ้้านวยการกองยุทธศาสตรแ์ละงบประมาณ 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ด าเนินการตรวจติดตามผลการด าเนินงานสถานแสดงพันธุ์สัตว์น  าบึงฉวากเฉลิมพระเกียรติฯ 

ณ สถานแสดงพันธุ์สัตว์น  าบึงฉวากเฉลิมพระเกียรติฯ 
วันที่ 2 ตุลาคม 2564 


