
บทท่ี 6 
การนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัต ิ

และการติดตามประเมินผล 
 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1 กําหนดวาการบริหารราชการ
แผนดินตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ 
ความคุมคาในเชิงภารกิจแหงรัฐ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การกระจายภารกิจและทรัพยากรใหแกทองถิ่น 
การกระจายอํานาจการตัดสินใจ การอํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน มี
ผูรับผิดชอบตอผลงาน เพ่ือใหการปฏิบัติราชการเปนไปตามพระราชบัญญัติดังกลาวจึงไดมีการตราพระราช
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ที่กําหนดใหองคกรภาครัฐตอง
นําหลักการตามพระราชบัญญัติฯ ไปสูการปฏิบัติราชการของหนวยงานใหบรรลุเปาหมาย ทั้งนี้ การบริหาร
ราชการเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐจะตองมีการจัดทําแผนพัฒนา แผนปฏิบัติการลวงหนา โดยแผน
ดังกลาวตองกําหนดใหมีรายละเอียดข้ันตอนระยะเวลา งบประมาณดําเนินการ เปาหมาย ผลสัมฤทธิ์ ภารกิจ
และตัวชี้วัดความสําเร็จตลอดจนมีการติดตามและประเมินผล และเพ่ือตอบสนองความตอแนวทางดังกลาว
กระทรวงมหาดไทยไดประกาศใชระเบียบวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2548 โดยกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจําเปนตองมีการแปลงยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
ขอ 28 , 29 กําหนดใหองคกรมีการติดตามและประเมินผลโดยรายงานตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่นและปดประกาศใหประชาชนทั่วไปทราบโดยทั่วกันการติดตามและประเมินผลเปนกิจกรรมที่สําคัญใน
กระบวนการจัดทําแผนพัฒนา เพ่ือใหองคกรทราบความกาวหนา ปญหาอุปสรรค ความสําเร็จ ในการปฏิบัติ
ตามแผนพัฒนาที่ชัดเจน เปนระบบและสามารถนําผลสรุปจากการติดตามและประเมินผลไปพิจารณาปรับปรุง
การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในปตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 47

6.1 องคกรรับผิดชอบในการติดตาม และประเมินผล 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548 ไดกําหนดใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น โดยมีวาระ
อยูในตําแหนงคราวละ สองป ประกอบดวย 
 

1. สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวนสามคน 
2. ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวนสองคน 
3. ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวนสองคน 
4. หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวนสองคน 
5. ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวนสองคน 
 
โดยคณะกรรมการฯ ดังกลาว มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผล และเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา ตอผูบริหาร

ทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่น เสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป ทั้งนี้ ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
6.2 การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 6.2.1 การติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  เปนการติดตาม
ความกาวหนาการดําเนินงานภายใตแผนพัฒนาสามป โดยใชแผนดําเนินงานเปนเครื่องมือในการติดตาม 
 6.2.2 การประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  โดยใชแบบประเมินผลการดําเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร ตามคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งจัดทําโดยกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น รวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดย
กําหนดใหมีประเด็นในการประเมิน 3 สวน คือ 
  1. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
  2. ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของในแตละยุทธศาสตร 
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 6.2.3 แบบในการติดตามประเมินผล ใชตารางเครื่องมือ ดังนี้ 
 

ตารางยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนพัฒนาเปรียบเทียบกับจํานวนโครงการที่
นําไปปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการที่
ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการที่
ไดปฏิบัติ 

1. พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรและมุงสงออก
สินคาเกษตรอุตสาหกรรม 

  

2. การเสริมสรางและพัฒนาการทองเที่ยวโดยการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให
เกิดความสมดุล 

  

3. การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน 

  

4. การขยายฐานโอกาสพัฒนาคุณภาพในการศึกษาทุก
ระดับใหตรงกับความตองการและสงเสริมการกีฬาใหแก
เยาวชน ประชาชนทั่วไป 

  

5. การนําการเปลี่ยนแปลงดานการบริหารและบริการ
เพ่ือประโยชนของประชาชน 

  

6. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบ
สาธารณูปโภคใหอยูในสภาพที่ดีไดมาตรฐานสากล 

  

 

ตารางความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุรี ในภาพรวม 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชน
ทราบ 

   

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถิ่น 

   

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภาพรวม    
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6.3 การกําหนดหวงระยะเวลาในการติดตามประเมินผล 
 องคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุรี ไดกําหนดหวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นไว คือ 
 - การติดตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุรี ปละ 1 ครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม 
 - การติดตามการใชจายงบประเมินตามแผนงานและโครงการที่ไดนํามาจัดทําเปนขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายขององคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุรี ดําเนินการติดตามปละ 4 ครั้ง รายไตรมาสโดยรายงานให
ผูบริหารทราบทุกสิ้นสุดไตรมาส 
 - การประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุรี ดําเนินการประเมินผลปละ 1 ครั้ง 
โดยดําเนินการประเมินผลตั้งแตเดือน มิถุนายน – ธันวาคม ของทุกป เพ่ือสรุปผลรายงานผูบริหารทองถิ่น
ทราบและนําเสนอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ตลอดจนปดประกาศใหประชาชนทราบภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป ซึ่งองคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุรี อาจดําเนินการเองหรือมอบหมายให
หนวยงานอ่ืนดําเนินการแทนตามความเหมาะสม 
 

 


