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ระหว่างวันท่ี ๒๐ -  ๒๖ กรกฎาคม ๒๕:๖๓

แบบรายงานการปฏิบัติงานประจำสัปดาห์

สังกัด D.f)$พ..ผ'มน&ะ.ว่พ.ป..ระ.บ.,m  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
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เรียน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 

งานนโยบาย (ถ้ามีโปรดระบุ)

๑. เข้าร่วมโครงการพัฒนาองค์กรสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี จ ๖๓ เร่ือง การจัดการความรู้เกี่ยวกับระเบียบ 

กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ วันท่ี ๒๓ 

กรกฎาคม ๒๕๖๓ ณ ห้องประ,ชุม อบจ.สุพรรณบุรี (๒)

งานการมีส่วนร่วม (ถ้ามีโปรดระบุ)

๑. ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระขนมพรรษา 

ประจำปีพุทธสักราข ๒๕๖๓ และพิธีเปีดซุ้มประตูเมืองเฉลิมพระเกียรติ วันท่ี ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓

W+ งานประจำ (ให้ระบุแบ่งเป็นงานของแต่ละฝ่าย)

- ฝ่ายนโยบายและแผน
๑. การจัดทำแผนที่ยุทธศาสตร์ (BCP Strategy Map) และแบบประเมินตนเองแผนดำเนินธุรกิจอย่าง 

ต่อเนื่องสำหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (BCP) (Business Continuity Plan)

๒. จัดเตรียมเอกสารแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ -  ๒๕๖๔) และหรือ (พ.ศ. ๒๕๖๑ -  ๒๕๖๕)

เพื่อรับการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance 

Assessment: LPA) ประจำปี ๒๕๖๑

๓. เสนอโครงการเพื่อประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธทอง อำเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี

๔. วางฎีกาเบิกเงินในระบบ e -  LAAS ของกองแผนและงบประมาณ เป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

การประขุมคณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยง อบจ.สุพรรณบุรี คร้ังท่ี ๓/๖๓ วันท่ี ๒๐ กรกฎาคม 

๒๕๖๓

- ฝ่ายงบประมาณ

๑. บันทึกเสนอญัตติการขออนุมิติโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พงศ. ๒๕๖๔ จำนวน 

๓ รายการ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่

๒. บันทึกเสนอสรุปรายงานการประขุมพิจารณากลั่นกรองการจัดทำร่างข้อบัญญัติฯ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พงศ. ๒๕๖๔

๓. ตรวจสอบแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ แผนงานบริหารงานทั่วโป ท่ีลงในระบบ 

คอมพิวเตอร์ (e -  LAAS)

/ ๔. จัดทำบันทึก...



t

โครงการพัฒนาองค์กรส่องค์กรแห่งการเรียนรู้และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร 

อบจ.สุพรรณบุรี เร่ือง การจัดการความรู้เกี่ยวกับระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง 

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๔๖๓

การประชุมคณะทำงานการบริหารจัดการความเลี่ยงของ อบจ.สุพรรณบุรี คร้ังท่ี ๓/๒๔๖๓

วันท่ี ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓



I - ๒ -

๔. จัดทำบันทึกข้อความ/หนังสือแจ้งผู้อำนวยการโรงเรียนอาทรสังฃะวัฒนะ ๒ เร่ือง การจอรับการ 

สนับสบุนงบประมาณปรับปรุง ถนนหน้าโรงเรียน

๔. บันทึกข้อมูลร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

- ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล

๑. ประขุมคณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 

คร้ังท่ี ๓/๒๔๖๓ วันที ่๒๐ กรกฎาคม ๒๔๖๓ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประขุม ๑ (ข้ัน ๓)

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี

๒. สรุปโครงการและงบประมาณจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๔๖๑ -  ๒๔๖๔) และข้อบัญญัติ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี

๓. ลงระบบ E - plan แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๔๖๑ -  ๒๔๖๔) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๖ ขององค์การ 

บริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี

๔. รวบรวมเอกสารเพื่อประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance 

Assessment: LPA) จังหวัดสุพรรณบุรี ประจำปี ๒๔๖๓ ด้านท่ี ๑

เร่ืองบุคลากร มิบุคลากรจำนวน ๑๔ คน

- การลาของบุคลากรในกองแผนและงบประมาณ ประจำวันที่ระหว่าง วันท่ี ๒๐ -  ๒๖ กรกฎาคม ๒๔๖๓

- ไ ม ่ ม ิ

(นางเสริมสุข หล่อวัฒนากูล)

ผู้อำนวยการกองแผนและงบประมาณ

(นายt
นายกองค์กา KUบุชุ

โโ0 ก.ค. พ,ta



ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

ประจำปีพุทธศักราช ๒๔๖๓ และพิธีเปีดซุ้มประตูเมีองเฉลิมพระเกียรติ วันท่ี ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓


